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	وزارة التربية والتعليم
	
	

	الإدارة العامة للتربية والتعليم بمنطقة الرياض
	
	

	إدارة الإشراف التربوي
	
	
	

	
	
	
	
	التاريخ : 19/5/1432هـ


استمارة المرشحين للعمل في المدارس الليلية للمرحلة المتوسطة والثانوية الحكومية والاهلية 
 للعام الدراسي( 1432هـ - 1433هـ )
أولاً : أ- بيانات عامة عن المرشح :-

الاسم رباعي : ....................................................    السجل المدني/ الإقامة:
الجنسية: ............................. المؤهل العلمي : ....................................تاريخه :...........................
ب- بيانات وظيفية عن المرشح :-

التخصص : 


المرحله التي يدرس بها (               ) تربوي (  )   غير تربوي (  )
مدرسته نهاراً(حالياً) : ..........................................   معلم مواد (  )    وكيل (  )          مدير (  )
مدة الخدمة بالمدارس النهارية :................ مدة الخدمة بالمدارس الليلية : ............... كان آخرها عام: ..............
ثانياً : الدورات التدريبيـة    (إرفاق صور من شهادات حضور الدورات ).
	م
	اسم البرنامج
	مدته
	تاريخه

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


ثالثاً : التقديرات الفنية :
أ- التقدير الفني للمرشح خلال العامين السابقين نهاراً .



                                       الختم

	م
	العام الدراسي
	المدرسة
	التقدير
	اسم المدير
	توقيعه

	
	
	
	رقماً
	كتابة
	
	

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	


ب- التقدير الفني للمرشح خلال العام السابق أو أعوام سابقة في تعليم الكبار :                                                                          الختم
	العام الدراسي
	المدرسة
	التقدير
	اسم المدير
	توقيعه

	
	
	رقماً
	كتابة
	
	

	
	
	
	
	
	


رابعاً : طالب الترشيح :
أرغب العمل في أحد المدارس الليلية والتزم بالاطلاع على اللائحة التنفيذية لتعليم الكبار والتقيد بما يلي :

1- المحافظة على الدوام المدرسي حسب ما جاء في اللائحة التنفيذية .
2- حضورالدورة التنشيطية والمناسبات الخاصة بتعليم الكبار .
3- تطبيق كافة التعليمات المنظمة لهذا العمل ، وأن أكون غير مرتبطا بعمل اضافي آخر .
4- تدريس النصاب المقرر يومياً حسب اللائحة التنفيذية .

5- العمل طيلة أيام العام الدراسي ولايحق لي الاعتذار اثناء العام وإذا اعتذرت عن التدريس فإنني لا أرشح خلال الخمس سنوات القادمة .
6- التحضير اليومي للدروس كتابياً وذهنياً وتوزيع المنهج وتنفيذه والعمل بالتطبيقات الفصلية .
7- بذل الجهد لتوفير الوسائل التعليمية وإستخدامها لتتناسب مع خصائص الكبار وتطوير الذات .
اسم المعلم المرشح: .................................................هاتف العمل: .....................الجوال: .......................
مقر السكن: .............................................. هاتف السكن: ...........................   التوقيع: ......................

	أخي المعلم : آمل إستكمال جميع بنود إستمارة الترشيح والإستمارة التي لا تشتمل على معلومات صحيحة او غير مكتملة سيتم إستبعادها


