خطة  العمل التنفيذية للبرامج والخدمات الإرشادية في المدرسة للعام الدِّراسي  1430/1431هـ   ( إدارة التوجيه والإرشاد بالقصيم )
                     البرنامج  ـ  الخدمة  /   رعاية السلوك واستراتيجيات تعديله         الفئة المستهدفة   /    طلاب المدرسة                  المجــــال /  .شامل......................................
                    أهداف  البرنامج /          1- غرس القيم الإسلامية والمثل العليا السامية في نفوس الطلاب         2-تحصين الطلاب من الأفكار والممارسات غير السوية والمذاهب الهدامة .

        3- تحقيق الرعاية المناسبة لشخصية الطالب من جميع النواحي المحققة لشخصياتهم السوية .  4- تنمية النماذج الايجابية وتعديل الممارسات السلبية المساعدة للطالب في تكوين شخصيته الإسلامية المتكاملة .

                 5 - تحقيق المدرسة لمسؤولياتها الوقائية من وقوع الطلاب في المشكلات والمخالفات السلوكية   6- تبصير البيئة التربوية والأسرة بالأساليب التربوية للتعامل مع الطالب والابن .

                                          7- أن يتدرب الطلاب على المهارات السلوكية والتربوية التي تلاءم مراحل نموهم .      
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	1

	تعريف المجتمع المحلي
 للمدرسة على أهمية الرعاية 
السلوكية والتربـوية للطلاب

	المدير+ الوكيل +المرشد الطلابي + مشرف التوعية +المعلم +لجنة التوجيه والإرشاد

	ملتقى ارشادي مع أولياء الأمور والمعلمين وأصحاب الاختصاص حول أهمية رعاية السلوك ( لجنة التوجيه والإرشاد)

2-تفعيل دور المعلم الإرشادي والتربوي وتوزيع الطلاب على المعلمين 30 طالب للمعلم (المدير)
3-ابراز الاطار العام لرعاية السلوك من خلال شرح قواعد تنظيم السلوك والمواظبة ( الوكيل ) .

4- تزويد التربويين بتعميم الاطار العام لرعاية لسلوك  المعمم مسبقاً      ( الوكيل ) .

5-نشرات ومطويات وورش عمل ( المرشد الطلابي ) .
	
	
	
	* تقرير عن الملتقى .

 * كشف بتوزيع الطلاب 30 طالباً  على المعلمين .

 * صور للنشرات والمطويات .

 * تقرير عن الورش . 

  * سجل الخدمات الجمعية .

  * تقرير مصور ومكتوب
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	2
	وقاية الطلاب من السلوكيات الخاطئة مثل الغش- الكذب والسرقة والألفاظ النابية

	المدير+ الوكيل +المرشد الطلابي + مشرف التوعية +المعلم +لجنة التوجيه والإرشاد + رائد النشاط + أمين المصادر
	1- محاضرات-  ندوات - مسابقات ( مشرف التوعية الإسلامية ).

2- عقد الاجتماعات بشكل دوري مع الطلاب ( المرشد الطلابي) .

3- تكوين الفريق الارشادي لرعاية السلوك ( المرشد الطلابي) .

4-اجراء الحورات وورش العمل بين الطلاب من جوانب تربوية وسلوكية وفكرية ( المرشد الطلابي +المعلم)

5-توزيع مطويات ونشرات وملصقات تبرز فيها اهم السلوكيات السيئة (المرشد الطلابي +مشرف التوعية + امين المصادر + جماعة التوجيه والإرشاد )

6- دعوة اصحاب الفكر والرأي والاختصاص لألقاء المحاضرات والندوات ( المرشد الطلابي +المدير)

7-اقامة التمثيليات والمسرحيات الهادفه توضح آثار السلوكيات الخاطئة( رائد النشاط)

	
	
	
	* تقرير عن الملتقى .

 * كشف بتوزيع الطلاب 30 طالباً  على المعلمين .

 * صور للنشرات والمطويات .

 * تقرير عن الورش . 

  * سجل الخدمات الجمعية .

  * تقرير مصور ومكتوب .

	


	                        م
	الإجـــــــــــــــــراء
	الأسلوب التنفيذي
	الوقت
	عدد المستفيدين
	شواهد التنفـــيذ
	معوقات التنفيذ

	
	
	المشارك
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	من
	إلى
	
	
	

	
	تابع  " الإجراء الثاني "


	
	8- توعية الطلاب بأهمية الالتزام بالانظمة ودورها في خلق بيئة تربوية سليمة من خلال الإذاعة وزيارة الفصول ( المدير+ الوكيل + المرشد الطلابي + جماعتي التوجية والإرشاد والإذاعة )

9-اختيار مجموعة من القيم السالبة مثل (عدم الاعتراف بالخطأ- الكذب -الغش) والعمل على إطفائها ( المرشد الطلابي +رائد النشاط+ مشرف التوعية )
	
	
	
	
	

	3
	تبصير الطلاب  بالسلوكيات الايجابية وغرس القيم والمثل والمبادئ الحسنة  ..

	لجنة التوجيه والإرشاد +المرشد الطلابي +المعلم +رائد النشاط+أمين المصادر+مشرف التوعية الإسلامية

	1- إعداد المطويات والنشرات والكلمة الهادفة والمحاضرة والندوة واستثمار الإذاعة (لجنة التوجيه والإرشاد +رائد النشاط+ أمين المصادر+مشرف التوعية الإسلامية)

2-  زيارة المؤسسات الاجتماعية والتربوية ( المرشد الطلابي + رائد النشاط)

3-عقد لقاءات حوارية وإقامة ورش عمل للطلاب (لجنة التوجيه والارشاد +المعلم +رائد النشاط+امين المصادر+مشرف التوعية الاسلامية)

4- إعداد مسابقات للأسرة تعزز وتنمي روح التعاون بين البيت والمدرسة (جماعة التوعية+ رائد النشاط+امين المصادر)
	
	
	
	   * تقرير عن الورش . 

  * سجل الخدمات الجمعية .

  * تقرير مصور ومكتوب
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	تابع  " الإجراء الثالث "
 تبصير الطلاب  بالسلوكيات الايجابية وغرس القيم والمثل والمبادئ الحسنة  ..

	
	5- اختيار مجموعة من القيم الايجابية مثل (الابداع -طاعة الوالدين -ادارة الوقت -احترام الاخرين -احترام الانظمة -التعبير عن الرأي- الصدق- تقدير الذات -المحافظة على الممتلكات وتطبيقها من خلال أحد الوسائل الارشادية مثل (الورش التدريبية - الحوار المنضبط- العصف الذهني - تمثيل الادوار (المرشد الطلابي +المعلم +رائد النشاط+امين المصادر+مشرف التوعية الاسلامية)

6 -تقديم عروض مرئية (فديو- باوربوينت ) لتعزيز القيم الإيجابية ( امين مصادر التعلم )

7- تكريم الطلاب ذوي الخلق الفاضل ( رائد النشاط + المرشد الطلابي )

	
	
	
	
	

	4
	تعديل السلوكيات السلبية بالأساليب الإرشادية المناسبة

	لجنة التوجيه والارشاد+المرشد الطلابي +المعلم +
رائد النشاط+مشرف التوعية الاسلامية
	1- حصر الطلاب ذوي السلوكيات السلبية ( المرشد +الوكيل +المعلم )

2-إعداد خطة علاجية لتقويم سلوكيات الطلاب السلبية ( المرشد الطلابي)

3-تطبيق الخطة العلاجية لتقويم سلوكيات الطلاب السلبية ( لجنة التوجيه والارشاد +المعلم +رائد النشاط+مشرف التوعية الاسلامية + الوكيل ) .
4- تفعيل البرامج المناسبة للطلاب ذوي السلوكات السلبية والعمل على تحسينها ( لجنة التوجيه والإرشاد ).
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	تابع  " الإجراء الرابع "
تعديل السلوكيات السلبية بالأساليب الإرشادية المناسبة

	
	5- الاستعانة بمشرف التوجية والإرشاد أو المشرف المنسق للحالات الصعبة . ( المرشد الطلابي )

6- تحويل الحالات التي لم تثمر معها الجهود الى وحدة الخدمات الإرشادية وفق الاستمارة المعدة  ( المرشد الطلابي) 

	
	
	
	
	

	5
	تفعيل دليل التربويين السلوكي لرعاية السلوك وتقويمه في المجتمع المدرسي

	المدير + المرشد + الوكيل + المعلم
	1-  توفير نسخ من الدليل لجميع العاملين في المدرسة ( المدير)

2-عقد لقاء مع الهيئة التعليمية لحثهم على أهمية التطبيق ( المدير )

3-ورش عمل للمعلمين لتطبيق الدليل ( المرشد الطلابي)

4- تطبيق إجراءات الدليل مع الحالات ( المدير+الوكيل +المرشد الطلابي +المعلم)

5- تثقيف أولياء الأمور بمضمون دليل التربويين عن طريق لقاء+ نشرة+ حوار  + عروض  ( المرشد الطلابي)
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	6
	تفعيل حقائب مهارات التربية السلوكية للطـلاب

	المدير + المرشد الطلابي +الوكيل + المعلم+ رائد النشاط+ مشرف التوعية + أمين المصادر
	1-إعداد خطه منظمة لتطبيق الحقائب ( الإعلان عن الدورة + تجهيز الحقيبة والقاعة التدريبية + تشجيع الطلاب على الالتحاق بالدورات )    ( المدير  +  المرشد الطلابي ) .

2-تقسيم الطلاب إلى مجموعات متماثلة ( المرشد+  مشرف التوعية الإسلامية + رائد النشاط)

3-اعداد قاعة التدريب الملائمة ( أمين المصادر + رائد النشاط)

4- إقامة الدورات التدريبية للحقائب ( المرشد + المعلم المدرب)

5- إعداد شهادات حضور الدورة ( رائد النشاط)

6- رفع تقرير عن الدورات المنفذة لإدارة أو قسم التوجية والإرشاد ( المرشد الطلابي + المدير )
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	7
	تفعيل قواعد تنظيم السلوك والمواظبة
	المرشد الطلابي +المعلم +رائد النشاط+امين المصادر+مشرف التوعية + لجنة الحالات السلوكية الطارئة

	تصميم استمارة تنظيم المخالفات والإجراءات المترتبة عليها وتوزيعها ( المرشد + أمين المصادر + الوكيل )

2- توزيع الاستمارة على الطلاب وأولياء الأمورهم (المرشد الطلابي + الوكيل)

3- ابراز قواعد التنظيم داخل المدرسة عن طريق الإذاعة  + الصحف الحائطية +زيارة الفصول

(الوكيل  +  المعـلم + المرشد الطلابي  + جماعة التوجية والإرشـــــاد )

4- تطبيق قواعد تنظيم االسلوك  على المخالفين  للنظام (لجنة الحلات السلوكية الطارئة )

5- تطبيق قواعد تنظيم المواظبة
 ( الوكيل )

6- متابعة وعلاج الحالات التى طبقت عليها قواعد تنظيم السلوك والمواظبة ( المرشد الطلابي)

7- الاستعانة بمشرف التوجية والإرشاد أو المشرف المنسق للحالات التي تستدعي التدخل .

( المدير + المرشد الطلابي ) . 
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	8
	تطبيق قائمة مشكلات الطلاب بالمرحلتين المتوسطة والثانوية
	المرشد الطلابي +المعلم +رائد النشاط+ أمين المصادر+مشرف التوعية + لجنة التوجيه والإرشاد

	1- تهيئة الطلاب لتطبيق قائمة المشكلات عن طريق الاذاعة والنشرة والصحف الحائطية
 ( المرشد الطلابي+ رائد النشاط)

2-الإعداد لتطبيق القائمة ( توفير القائمة + المكان+ أدوات التفريغ )  ( المرشد +أمين المصادر) 

3- تطبيق القائمة ( المرشد الطلابي )

4- درسة وتحليل النتائج ( المرشد الطلابي )

5-وضع الخطط العلاجية للظواهر السلوكية المكتشفة من خلال القائمة ( لجنة التوجيه والارشاد)

6- رفع تقرير  نهائي عنها لإدارة أو قسم التوجيه والإرشاد   بعد نهايتها ( المرشد الطلابي )

	
	
	
	
	


  مؤشرات تحقيق أهداف البرنامج / 
                        * انخفــــــــــــاض مستوى الممارسات الخاطئة من الطلاب .                                 * زيادة الوعي بالنظام وأهميته  والتقيد بضوابطة بين شريحة الطلاب .

                            * تحقيق البيئة التربوية الصحية للمدرسة .    
                     البرنامج  ـ  الخدمة  /   الإرشاد التعليمي والمهني                       الفئة المستهدفة   /    طلاب المدرسة                         المجــــال /  .شامل......................................
                    أهداف  البرنامج /    1-  مساعدة الطلاب على فهم قدراتهم وإمكاناتهم     2- تبصير الطلاب بأهمية العمل من منظور إسلامي   3- تعريف الطلاب بعالم الوظائف وتحقيق ميولهم المهنية المناسبة            
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	1

	التوعية المهنية

	المرشد الطلابي
+ رائد النشاط
 + مشرف التوعية 
+ المعلم
 + أمين المصادر

	1-تشكيل الجماعة المهنية ( المرشد الطلابي)

2-بيان دور العمل وشرف المهنة  ( المرشد+رائد النشاط+مشرف التوعية +المعلم)

3- تعريف الطلاب بالمهن والوظائف وفق مايلائم المرحلة (من خلال المطويات والنشرات والإذاعة وحصص النشاط والانتظار)      (( المرشد الطلابي + رائد النشاط))

4-إعداد مسابقات وبحوث عن المهنه  ( المرشد+رائد النشاط+معلم اللغة العربية + أمين المصادر)

5-استضافة أصحاب المهن ( المرشد الطلابي )

6- زيارة المؤسسات والجامعات ومواقع العمل ( المرشد الطلابي+ رائد النشاط)
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	1

	تابع الإجراء الأول

" التوعية المهنية "


	
	7- إقامة الندوات واللقاءات الحوارية وورش العمل والتمثليات والمسرحيات الهادفة  ( المرشد+رائد النشاط+مشرف التوعية +المعلم+ أمين المصادر)

8-تنفيذ يوم المهنة ( المرشد الطلابي + رائد النشاط + مشرف التوعية الإسلامية)

9- إقامة الأسبوع المهني وعرض ما تم تنفيذه سابقاً خلال المعرض المهني ( المرشد الطلابي + رائد النشاط+مشرف التوعية)

10- المساهمة والمشاركة في المعرض المهني  على مستوى الإدارة  أو المكتب ( المرشد+رائد النشاط+مشرف التوعية)

11- تعريف وتزويد الطلاب بالمعاهد والجامعات من خلال الأدلة والمواقع الإلكترونية  (المرشد الطلابي + أمين المصادر)

	
	
	
	صورة من محضر الاجتماع .

نسخ من المطويات والنشرات .

نماذج من المسابقات والبحوث .
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	2
	التعرف على ميول وقدرات وإمكانات الطلاب وتوجيههم مهنياً
	المرشد الطلابي
+رائد النشاط 
+ المعلم
	1- اكتشاف قدرات الطلاب وإمكاناتهم ومواهبهم ( المرشد+رائد النشاط+المعلم)

2-إعداد وتوزيع دليل مهني وتعليمي يناسب المرحلة الدراسية ( المرشد الطلابي )

3- حصر الطلاب ذوي القدرات والإمكانات المهنية وتقديم الخدمات الإرشادية المناسبة لهم 

(المرشد الطلابي)

4- المساهمة في رعاية المواهب  (المرشد+رائد النشاط+المعلم)

5-مساعدة طلاب الصف الأول الثانوي في اختيار القسم المناسب ( المرشد الطلابي + معلمو المواد )
6- زيادة وعي طلاب الصف الثالث الثانوي بالتخصصات المناسبة لهم ( المرشد الطلابي ) 
	
	
	
	نماذج من المسابقات والبحوث
تقرير عن الزيارات للمؤسسات والجامعات ومواقع العمل .

تقرير عن ورش العمل .

نماذج منفذة .
  تقرير مصور ومكتوب .

 صور من دليل الجامعات والمؤسسات التعليمية ومواقعها

	


       مؤشرات تحقيق أهداف البرنامج /     
                          1)  قدرة الطلاب على فهم قدراتهم وإمكاناتهم  واختيار ما يناسبهم .                                                     2)  زيادة وعي الطــلاب بشرف المهن المختلفة .

                                                                               3)  التحاق  معظم الطلاب بمهن تساهم في رفع دخولهم وتغرس حب المهنة في نفوسهم .
                         البرنامج /      التوعية بأضرار المخدرات                              المجال    /  وقائي                                                  الفئة المستهدفة /   المجتمع المدرسي والبيئة المحيطة
           الأهداف /      

                                     1-تبصير المجتمع المدرسي بأضرار المخدرات المختلفة          2- وقاية الطلاب من السبل المؤدية إلى المخدرات   3- مساعدة الطلاب المتعاطين على التخلص من التعاطي  
	م
	الإجـــــــــــــــــراء
	الأسلوب التنفيذي
	الوقت
	عدد المستفيدين
	شواهد التنفـــيذ
	معوقات التنفيذ

	
	
	المشارك
	الدور
	من
	إلى
	
	
	

	1
	تثقيف البيئة المحلية للمدرسة بأضرار المخدرات
	  أمين المصادر
 + مشرف التوعية + معلم العلوم 

+المرشد الطلابي 
+ رائد النشاط

	1-مطويات ونشرات ورسائل حوال حول المخدرات وأضرارها ( المرشد + أمين المصادر)

2-إقامة ندوة للآباء والمعلمين والطلاب حول المخدرات وأضرارها

( المرشد +أمين المصادر+رائد النشاط+مشرف التوعية الإسلامية )

3-التنسيق مع أئمة المساجد ومركز الحي للتوعية بأضرار المخدرات ( مشرف التوعية)

4-إعداد مسابقات عن المخدرات وأضرارها للطلاب وأسرهم ( المرشد الطلابي+ رائد النشاط)

5- إقامة معرض حول المخدرات وأضرارها (المرشد +معلم التربية الفنية +رائد النشاط+مشرف التوعية +أمين المصادر)
	
	
	
	نماذج من المسابقات والبحوث
تقرير عن الزيارات للمؤسسات والجامعات ومواقع العمل .

تقرير عن ورش العمل .

نماذج منفذة .

	


	م
	الإجـــــــــــــــــراء
	الأسلوب التنفيذي
	الوقت
	عدد المستفيدين
	شواهد التنفـــيذ
	معوقات التنفيذ

	
	
	المشارك
	الدور
	من
	إلى
	
	
	

	2
	إرشاد المجتمع المدرسي بأضرار المخدرات
	أمين المصادر + مشرف التوعية +معلم العلوم+المرشد الطلابي + رائد النشاط +معلم التربية الفنية + معلم التربية البدنية + معلم اللغة العربية

	1-عمل نشرات ومطويات وملصقات عن المخدرات وأضرارها ( المرشد الطلابي+ أمين المصادر+ مشرف التوعية الإسلامية +رائد النشاط+معلم العلوم+معلم التربية الإسلامية )

2- تكليف الطلاب بعمل وبحوث ورسومات حول المخدرات وأضرارها ( المرشد الطلابي +أمين المصادر +مشرف التوعية +رائد النشاط+معلم اللغة العربية )

3-عرض مرئي للطلاب عن المخدرات ( المرشد+أمين المصادر)

4-استثمار الإذاعة المدرسية ومادة الإنشاء والفنية والبدنية والعلوم بالتوعية بأضرار المخدرات 

(  المرشد الطلابي + رائد النشاط
+ مشرف التوعية+ معلم اللغة العربية +البدنية + الفنية+ العلوم)

	
	
	
	ــ نماذج من المطويات والنشرات 

ــ تقرير عن ندوة الآباء والمعلمين 

ــ نماذج وتقارير من المسابقات 

ــ تقرير مصور عن المعرض
	


	م
	الإجـــــــــــــــــراء
	الأسلوب التنفيذي
	الوقت
	عدد المستفيدين
	شواهد التنفـــيذ
	معوقات التنفيذ

	
	
	المشارك
	الدور
	من
	إلى
	
	
	

	3
	تقديم الأساليب الإرشادية للطلاب
	مدير 
+ المرشد الطلابي
 + المعلمون
	1- التوجيه الجمعي للطلاب
 ( المدير +الوكيل )+المرشد+المعلمون)

2-حصر الطلاب المتعاطين
 ( المرشد )

3-الإرشاد الفردي للطلبة المتعاطين ( المرشد)

4-الإرشاد الجمعي  للطلبة المتعاطين ( المرشد)

5- التحويل لوحدة الخدمات الإرشادية ( المرشد )
	
	
	
	* سجل الخدمات الجمعية .
* سجل الرعاية الفردية .

* دراسة الحالة 

* خطاب التحويل .
	


    **  مؤشرات تحقيق أهداف البرنامج  /

                             1)   ارتفاع مستوى المجتمع المدرسي بأضرار المخدرات                            2)    قدرة الطلاب على حماية أنفسهم من سبل الوقوع بالمخدرات 

                             3)  زيادة وعي الأسر بالتعامل التربوي السليم مع الأبناء المتعاطين  
                          البرنامج /      التوعية بأضرار التدخين                          المجال    /  وقائي                                الفئة المستهدفة /   المجتمع المدرسي والبيئة المحيطة
                    الأهداف /    

                         1-تبصير المجتمع المدرسي بأضرار التدخين المختلفة                 2- وقاية الطلاب من السبل المؤدية إلى التدخين    3- مساعدة الطلاب المدخنين على التخلص من عادة التدخين   

	م
	الإجـــــــــــــــــراء
	الأسلوب التنفيذي
	الوقت
	عدد المستفيدين
	شواهد التنفـــيذ
	معوقات التنفيذ

	
	
	المشارك
	الدور
	من
	إلى
	
	
	

	1
	إرشاد المجتمع المدرسي بأضرار التدخين
	  مدير 
+ لجنة التوجيه والإرشاد
 + أمين المصادر
 + مشرف التوعية + معلم العلوم
+المرشد الطلابي
	1-عمل نشرات ومطويات وملصقات عن المخدرات وأضرارها ( المرشد الطلابي+أمين المصادر+ مشرف التوعية الإسلامية +رائد النشاط+معلم العلوم+معلم التربية الإسلامية )

2- تكليف الطلاب بعمل وبحوث ورسومات حول التدخبن وأضرارها ( المرشد الطلابي +أمين المصادر +مشرف التوعية +رائد النشاط+معلم اللغة العربية 
3-عرض مرئي للطلاب عن المدخنين ( المرشد+أمين المصادر)
4-استثمار الاذاعة المدرسية ومادة الإنشاء والفنية والبدنية والعلوم بالتوعية بأضرار التدخين ( المشرف +رائد النشاط+مشرف التوعية+معلم اللغة العربية +البدنية +الفنية+العلوم)

	
	
	
	* صور من المطويات والملصقات .
* نسخ من البحوث .

* تقرير مصور ومكتوب .

* صور من كلمات الإذاعة .
	


	م
	الإجـــــــــــــــــراء
	الأسلوب التنفيذي
	الوقت
	عدد المستفيدين
	شواهد التنفـــيذ
	معوقات التنفيذ

	
	
	المشارك
	الدور
	من
	إلى
	
	
	

	2
	تثقيف البيئة المحلية للمدرسة بأضرار التدخين
	مدير +لجنة التوجيه والإرشاد + أمين المصادر + مشرف التوعية +معلم العلوم+ المرشد الطلابي

	1-مطويات ونشرات ورسائل جوال حول المخدرات وأضرارها ( المرشد + أمين المصادر)

2-إقامة ندوة للآباء والمعلمين والطلاب حول التدخين وأضرارها( المرشد + أمين المصادر+رائد النشاط+مشرف التوعية الإسلامية )

3-التنسيق مع أئمة المساجد ومراكز الحي للتوعية بأضرار التدخين ( مشرف التوعية)

4-إعداد مسابقات عن التدخين وأضرارها للطلاب وأسرهم ( المرشد الطلابي+ رائد النشاط)

5- إقامة معرض حول التدخين وأضرارها (المرشد +معلم التربية الفنية +رائد النشاط+مشرف التوعية + أمين المصادر)

	
	
	
	* تقرير عن الندوة .
* تقرير عن المخاطبات .

صور من المسابقة .

 تقرير مصور ومكتوب 
	


	م
	الإجـــــــــــــــــراء
	الأسلوب التنفيذي
	الوقت
	عدد المستفيدين
	شواهد التنفـــيذ
	معوقات التنفيذ

	
	
	المشارك
	الدور
	من
	إلى
	
	
	

	3
	تقديم الأساليب الإرشادية للطلاب
	مدير + لجنة التوجيه والإرشاد + أمين المصادر + مشرف التوعية + معلم العلوم+ المرشد الطلابي

	1- التوجيه الجمعي للطلاب ( المدير +الوكيل +المرشد+المعلمون)

2- حصر الطلاب المدخنين ( المرشد )

3- الإرشاد الفردي للطلبة المدخنين ( المرشد)

4- الإرشاد الجمعي  للطلبة المدخنين ( المرشد)

5- التحويل لوحدة الخدمات الإرشادية ( المرشد )
	
	
	
	* سجل الخدمات الإرشادية الجمعي والفردي .
* صور من دراسة الحالة .

* صور من الخاطبات ( سجل الصادر ) 
	


      **  مؤشرات تحقيق أهداف البرنامج  /

                             1)   ارتفاع مستوى المجتمع المدرسي بأضرار التدخين                            2)    قدرة الطلاب على حماية أنفسهم من سبل الوقوع بالتدخين 

                             3)  زيادة وعي الأسر بالتعامل التربوي السليم مع الأبناء المدخنين   
                                       البرنامج /    الحماية من الإيذاء                           المجال    /   وقائي - نفسي - اجتماعي                                               الفئة المستهدفة /   طلاب المدرسة  

                الأهداف /    1-تبصير المجتمع بأهمية الإيذاء ومخاطره   2-تبصير المجتمع بالأساليب التربوية الملائمة للتعامل مع حالات الإيذاء      3-التأكيد على ماتضمنته الشريعة الإسلامية الداعية إلى تحسين معاملة الأبناء

                                                     4- العمل على تهيئة البيئة التربوية المناسبة للطلاب                      5- تفعيل القرار الوزاري الخاص بمنع الإيذاء جسدياً ونفسياً    

	م
	الإجـــــــــــــــــراء
	الأسلوب التنفيذي
	الوقت
	عدد المستفيدين
	شواهد التنفـــيذ
	معوقات التنفيذ

	
	
	المشارك
	الدور
	من
	إلى
	
	
	

	1


	توعية المجتمع المدرسي وأولياء الأمور بأنواع ومخاطر الإيذاء


	المدير
 + لجنة التوجيه والإرشاد
 + أمين المصادر 
+ مشرف التوعية +المعلم 

 + المرشد الطلابي

	1-استثمار اجتماعات الهيئة التعليمية والإدارية بالمدرسة لتبصيرهم بأنواع مخاطر الإيذاء(مدير المدرسة )

2- عقد ملتقى إرشادي للآباء والمعلمين حول أنواع الإيذاء ومخاطره ( مدير المدرسة )

3- الاستفادة من جهود المؤسسات الاجتماعية داخل الحي بنشر الوعي حول الإيذاء ومخاطره ( لجنة التوجيه والإرشاد)

4-تزويد  العاملين  بالمدرسة بنسخ من دليل التربويين لرعاية السلوك وتقويمه ( مدير المدرسة )

5-توزيع نشرات ومطويات على المجتمع المدرسي وأولياء الأمور (المرشد الطلابي + مشرف التوعية الإسلامية + أمين المصادر)

6-استثمار الملتقى الإرشادي للآباء والمعلمين لتوعيتهم بمخاطر الإيذاء  ( المرشد الطلابي)

7- الاستفادة من وسائل الاتصال لنشر الوعي حول الإيذاء ( المرشد الطلابي )

	
	
	
	* صور من محضر الاجتماع بالمعلمين 

* صور من النشرات والملصقات 

* صورة من التعميم الداخلي لمنع الإيذاء

* صور من سجل الزيارات

* تقرير عن الملتقى الإرشادي


	


	م
	الإجـــــــــــــــــراء
	الأسلوب التنفيذي
	الوقت
	عدد المستفيدين
	شواهد التنفـــيذ
	معوقات التنفيذ

	
	
	المشارك
	الدور
	من
	إلى
	
	
	

	2

	توعية الطلاب بأنواع الإيذاء ومخاطره وإرشادهم إلى سبل الوقاية منه

	رائد النشاط +أمين المصادر + مشرف التوعية + المرشد الطلابي
	1-  توزيع نشرات عن أنواع الإيذاء ومخاطره ( المرشد الطلابي + أمين مصادر التعلم+ التوعية الإسلامية)

2- زيارة الفصول وتوعية الطلاب بسبل التخلص من الإيذاء ( المرشد الطلابي)

3- إقامة ورش العمل للطلاب حول الإيذاء ومخاطره ( المرشد الطلابي + مشرف التوعية +رائد النشاط)

4- إقامة محاضرات وندوات حول الإيذاء(المرشد الطلابي + مشرف التوعية )

5 ـ استثمار الإذاعة الصباحية في توعية الطلاب بأنواع ومخاطر الإيذاء ( المرشد الطلابي + رائد النشاط ) .

	
	
	
	*  صور من النشرات والملصقات 

* صورة من التعميم الداخلي لمنع الإيذاء

* صور من سجل الزيارات

* تقرير عن الملتقى الإرشادي

* صورة من الخطاب الموجه للمؤسسات الاجتماعية 

* كشف بتوزيع الدليل على العاملين في المدرسة 

* صورة تعميم  داخلي لمنع الإيذاء

	


	م
	الإجـــــــــــــــــراء
	الأسلوب التنفيذي
	الوقت
	عدد المستفيدين
	شواهد التنفـــيذ
	معوقات التنفيذ

	
	
	المشارك
	الدور
	من
	إلى
	
	
	

	3


	الأساليب الإرشادية للتعامل مع حالات الإيذاء

	المرشد الطلابي +  المدير
+  المعلم

	1- اكتشاف الحالات التي تتعرض للإيذاء ( المرشد الطلابي + المعلم )

2 -  إيقاف مصدر الإيذاء عن الطالب ( المرشد الطلابي )

3 ـ عقد جلسات إرشادية مع الطالب ( المرشد الطلابي ) 

4-  التواصل مع البيئة المحيطة للطالب ( المرشد الطلابي )

5-  فتح دراسة حالة ( المرشد الطلابي )

6-  مخاطبة الجهات ذات العلاقه للحالات التي تستدعي ( المرشد + مدير المدرسة )

7- التواصل مع الطالب لإعادة تأهيله نفسياً ( المرشد الطلابي )

	
	
	
	* صور من سجل الزيارات

* تقرير عن الملتقى الإرشادي

* صورة من الخطاب الموجه للمؤسسات الاجتماعية 

* كشف بتوزيع الدليل على العاملين في المدرسة 

* صورة تعميم  داخلي لمنع الإيذاء 

* تقرير عن كيفية استثمار الملتقى الإرشادي 

* تقرير عن كيفية الاستفادة من وسائل الاتصال* تقرير عن كيفية استثمار الملتقى الارشادي 

* تقرير عن كيفية الاستفادة من وسائل الاتصال

	


           مؤشرات تحقيق أهداف البرنامج  /             *   انخفاض حالات الإيذاء

                                                                * زيادة وعي المجتمع  المدرسي والمحلي بالأساليب التربوية للتعامل مع الطلاب 

                                                                *   بث الاستقرار النفسي للطالب مدار القضية  
                                      البرنامج /       تفعيل أساليب الإرشاد وطرقه العلمية                  المجال    /     شامل                                          الفئة المستهدفة /    جميع الطلاب  

                   الأهداف /              1 - تنمية معارف ومدارك الطلاب بما يتناسب مع قدراتهم                2- تقديم الخدمات الإرشادية الملائمة للطلاب نفسياً واجتماعياً وتربوياً

                                                           3- تحقيق الصحة النفسية المتكاملة للطلاب                               4- تطبيق الأساليب الإرشادية المهنية على حالات الطلاب المختلفة  
	م
	الإجـــــــــــــــــراء
	الأسلوب التنفيذي
	الوقت
	عدد المستفيدين
	شواهد التنفـــيذ
	معوقات التنفيذ

	
	
	المشارك
	الدور
	من
	إلى
	
	
	

	1
	تفعيل خدمات التوجيه الجمعي والفردي
	المدير
+ الوكيل 
+المرشد الطلابي
 + رائد النشاط
 + مشرف التوعية
+ المعلمون
	1- تبصر المجتمع المدرسي بأهمية التوجيه الجمعي وأهدافه ( المرشد الطلابي ) 

2- تفعيل خدمات التوجيه الجمعي وفق الآتي (نشرات +مطويات+زيارة الفصول+اللقاءات حوارية+ورش عمل +الإذاعة المدرسية +مناسبات المدرسة+زيارة أولياء الأمور00000الخ)

( الهيئة الإدارية والتعليمية)

3- استثمار التجهيزات المدرسية لتفعيل التوجيه الجمعي (أمين المصادر+معلم التربية الفنية +معلم التربية البدنية +رائد النشاط+مشرف التوعية )

4- تفعيل خدمات التوجيه الفردي( المرشد الطلابي+المعلمون)

5- توثيق الخدمات الجمعية المقدمة للتوجية الجمعي ( المرشد الطلابي)

	
	
	
	  * صور من النشرات والملصقات والمطويات .

* تقارير مكتوبة ومصورة .

* سجل الخدمات الجمعية والفردية .

	


	م
	الإجـــــــــــــــــراء
	الأسلوب التنفيذي
	الوقت
	عدد المستفيدين
	شواهد التنفـــيذ
	معوقات التنفيذ

	
	
	المشارك
	الدور
	من
	إلى
	
	
	

	2
	تفعيل أساليب الإرشاد الفردي
	المدير
+ الوكيل 
+المرشد
+ رائد النشاط
+ مشرف التوعية
+ المعلمون
	1- حصر الحالات الفردية الخاصة مثل النفسية والسلوكية والاجتماعية والصحية من مصادرها المختلفة ( المرشد الطلابي )

2-الإعداد والتجهيز للجلسات الفردية للحالات الفردية الخاصة ( المرشد الطلابي)

3- جلسات إرشاد فردي لمن يحتاج من الحالات الخاصة ( المرشد الطلابي)

4-تفعيل استراتيجيات وتعديل السلوك مع حالات الطلاب ( المرشد الطلابي+المدير+الوكيل +المعلمون)

5-تطبيق تكنيكات دراسة الحالة مع الحالات التي تستدعي ذلك00000 ( مصادر جمع المعلومات + المقابلة + الملاحظة+ مؤتمر الحالة +وصف المشكلة +التشخيص+ الخطة العلاجية بفنيتها المناسبة للحالة وتنفيذها)           المرشد الطلابي

6- تحويل الحالات الفردية الخاصة التي تستدعي ذلك لوحدة الخدمات الإرشادية وفق استمارة المعدة لذلك ( المرشد الطلابي )

7- توثيق الخدمات المقدمة في الإرشاد الفردي ( المرشد الطلابي)
	
	
	
	  * صور من النشرات والملصقات والمطويات .

* تقارير مكتوبة ومصورة .

* سجل الخدمات الجمعية والفردية .

	


	م
	الإجـــــــــــــــــراء
	الأسلوب التنفيذي
	الوقت
	عدد المستفيدين
	شواهد التنفـــيذ
	معوقات التنفيذ

	
	
	المشارك
	الدور
	من
	إلى
	
	
	

	3
	تفعيل أساليب الإرشاد الجمعي
	المـرشد الطــلابي
	1- حصر الحالات التي تحتاج إلى الإرشاد الجمعي ( المرشد الطلابي )

2- الإعداد والتجهيز لجلسات الإرشاد الجمعي ( المرشد الطلابي )

3- تنفيذ جلسات الإرشاد الجمعي  ( حوارات + لقاءات + عصف ذهني+ لعب الأدوار+ورش عمل )   ( المرشد الطلابي )

4- توثيق الخدمات المقدمة في الإرشاد الجمعي ( المرشد الطلابي)
	
	
	
	  * صور من النشرات والملصقات والمطويات .

* تقارير مكتوبة ومصورة .

* سجل الخدمات الجمعية والفردية .

	


          مؤشرات تحقيق أهداف البرنامج /  

                                                   * زيادة وعي الطلاب بكيفية مساعدة أنفسهم على التكيف مع الآخرين .

                                                  *  إكساب الطلاب معارف ومدارك تساعدهم على مواجهة متطلبات الحياة . 

                                                  * تحقق الصحة النفسية للطلاب بدرجة عالية .
         البرنامج /    التطبيقات الإرشادية التربوية لخصائص النمو  للطلاب                            المجال/  تربوي- وقائي- نفسي                             الفئة المستهدفة / جميع الطلاب
           الأهداف /                 1-  العمل على تحقيق النمو المتكامل للطلاب                           2-تبصير المربين بمتطلبات ومظاهر النمو للطلاب  

                                         3- الارتقاء بدرجة الوعي للمعلمين وأولياء الأمور  ومنسوبي المدرسة بالتطبيقات الإرشادية لخصائص  النمو لكل مرحلة             4- تبصير الطلاب باحتياجات ومظاهر نموهم
	م
	الإجـــــــــــــــــراء
	الأسلوب التنفيذي
	الوقت
	عدد المستفيدين
	شواهد التنفـــيذ
	معوقات التنفيذ

	
	
	المشارك
	الدور
	من
	إلى
	
	
	

	1


	تهيئة الطلاب للتكيف مع التغيرات الجسمية والنفسية والفسيولوجية التي تطرأ عليهم

	المرشد الطلابي

+ المعلم
+ أمين المصادر 
+ مشرف التوعية الإسلامية

	1- لقاءات حوارية وورش عمل مع الطلاب ( المرشد الطلابي + المعلم  + مشرف التوعية )

2- إعداد نشرات ومطويات عن خصائص النمو للطلاب ( المرشد الطلابي + أمين المصادر )
	
	
	
	ــ تقرير عن اللقاءات وورش العمل 

ــ نماذج من النشرات والمطويات 


	

	2


	توعية المعلمين والآباء بخصائص نمو الطلاب ..

	المرشد
 + المدير
+أمين المصادر

	1- عقد ملتقى إرشادي بمعلمي المدرسة لفهم خصائص نمو طلاب المرحلة ( المرشد +المدير )

2-استثمار زيارات أولياء الأمور لشرح خصائص النمو ( المرشد الطلابي)

3- إعداد وتوزيع نشرات ومطويات عن خصائص النمو للمعلمين وأولياء الأمور ( المرشد الطلابي +أمين المصادر )

4- استثمار وسائل التقنية الحديثة في نوعية المجتمع بخصائص نمو الطلاب ( المرشد الطلابي  + أمين المصادر )

	
	
	
	
	


	م
	الإجـــــــــــــــــراء
	الأسلوب التنفيذي
	الوقت
	عدد المستفيدين
	شواهد التنفـــيذ
	معوقات التنفيذ

	
	
	المشارك
	الدور
	من
	إلى
	
	
	

	3
	مواكبة ومسايرة خصائص النمو وتقديم الخدمات الإرشادية المناسبة لها
	المرشد+ المدير +رائد النشاط+مشرف التوعية +معلم العلوم+معلم التربية البدنية + معلم اللغة العربية
	1-اعاد نشرات ومطويات حول آلية التعامل مع الطلاب وفق خصائص نموهم ( المرشد الطلابي +أمين المصادر )

2- إقامة ورش عمل للمعلمين وأولياء أمورهم حول استراتيجيات التعامل مع الطلاب وفق خصائص نموهم ( المدير + المرشد الطلابي )

3- تطبيق استراتيجيات التعامل مع الطلاب وفق خصائص نموهم ( المعلمون + الوكيل + ولى الأمر +المرشد الطلابي)

4- إقامة المناشط الإنمائية والوقائية المناسبة للطلاب  كالدورات المتخصصة  ــ في  بناء الذات ــ الإلقاء ــ الخطابة ــ فن حل المشكلات ــ بناء العلاقات الاجتماعية ــ إدارة الوقت  ــ اكتشاف القدرات والإمكانات ــ القدرة على اتخاذ القرار ......   الخ   
( المرشد الطلابي +رائد النشاط +مشرف التوعية +معلم العلوم+معلم التربية البدنية +معلم اللغة العربية )

5- متابعة حالات سوء التكيف مع مراحل النمو ( المرشد الطلابي )
	
	
	
	ــ تقرير عن اللقاءات وورش العمل 

ــ نماذج من النشرات والمطويات
	


  مؤشرات تحقيق أهداف البرنامج / 

                                  *    تحقيق النمو الايجابي والتوافق النفسي للطلاب .                  * زيادة وعي المعلمين والأولياء بأساليب التعامل مع الطلاب وفق مراحل نموهم .
                                 البرنامج /  الإرشاد التربوي                                   المجال /  شامـــــــل                                            الفئة المستهدفة /  جميع الطلاب
                الأهداف /     1- أن يتكيف الطلاب مع بيئتهم الجديدة نفسياً وتربوياً .             2- مساعدة الطلاب المخفقين والمتأخرين على تحسين مستوياتهم الدراسية
                                             3- تنمية روح التفوق لدى الطلاب المتفوقين 
	م
	الإجـــــــــــــــــراء
	الأسلوب التنفيذي
	الوقت
	عدد المستفيدين
	شواهد التنفـــيذ
	معوقات التنفيذ

	
	
	المشارك
	الدور
	من
	إلى
	
	
	

	1
	تنفيذ الأســبوع التمهـيدي للمستجدين

	المدير + الوكيل + معلمو الصفوف الأولية + معلم التربية الرياضية + المرشد الطلابي +  أمين المصادر
	1-عقد لجنة التوجيه والإرشاد لوضع خطة وبرنامج زمني لاستقبال الطلاب المستجدين وفق التعاميم المنظمة للأسبوع ( المدير+ الوكيل + معلمو الصفوف الأولية + المرشد الطلابي)  

2- إعداد النشرات والمطويات المتعلقة بخصائص النمو وتنظيمها وتوزيعها على أولياء الأمور

( المرشد+ معلم الصف+ أمين المصادر )

3-تطبيق الخطة المعدة وفق البرنامج الزمني للأسبوع التمهيدي
( المدير+رائد النشاط+الوكيل+معلمو  الصف الأول+ معلم التربية الرياضية )

4-رصد المظاهر السلوكية والنفسية التي تظهر على الطلاب خلال الأسبوع التمهيدي

 ( المرشد+ معلم الصف + الوكيل )


	
	
	
	*  محضر الاجتماع .

   * صورة من البرنامج الزمني .

   * صور من النشرات والمطويات .

   * صورة من كشف حصر المظاهر المكتشفه .

   * كشف التوزيع .

   * تقرير مصور .

   * صورة من التقرير الختامي 

	


	م
	الإجـــــــــــــــــراء
	الأسلوب التنفيذي
	الوقت
	عدد المستفيدين
	شواهد التنفـــيذ
	معوقات التنفيذ

	
	
	المشارك
	الدور
	من
	إلى
	
	
	

	1 


	يتبع  - الإجراء الأول-

تنفيذ الأســبوع التمهـيدي للمستجدين

	
	5- توزيع الطلاب على الصفوف وفق خصائصهم المختلفة  (الوكيل + المرشد+ المعلم )

6- تقديم الخدمات الإرشادية للحالات الفردية الخاصة التي تظهر خلال الأسبوع التمهيدي ( المرشد +المعلم )

7- تحويل الحالات التي لم تنفع جهود المدرسة معها للوحدة الإرشادية ( المدير+ المرشد)

 8-  رفع تقرير ختامي عن البرنامج  لإدارة أو قسم التوجيه والإرشاد بعد نهايته مباشرة ( المرشد الطلابي ) .
	
	
	
	 * تقرير مصور .

 * صورة من التقرير الختامي .

  * سجل الرعاية الفردية 

  * صورة من خطاب إرسال التقرير للإدارة أو القسم .

	

	2
	تهيئة الطـلاب للفصول والمراحل الدِّراسية الجديدة ..

	 المدير + الوكيل + المرشد الطلابي + رائد النشاط + أمين المصادر + المعلمون + رواد الفصول

	1- عقد لجنة التوجيه والإرشاد لإعداد خطة لتهيئة الطلاب للمراحل والفصول الجديدة (المدير + الوكيل +المرشد+رواد الفصول +رائد النشاط)
2- تطبيق الخطة المعدة لتهيئة الطلاب ( المرشد+الوكيل + المعلمون+ رائد النشاط)
3- إقامة ملتقى إرشادي للطلاب ( حوارات+ورش عمل +ندوات)   (  المرشد+ معلمو  المراحل الجديدة +رائد النشاط+ أمين المصادر )
	
	
	
	
	


	م
	الإجـــــــــــــــــراء
	الأسلوب التنفيذي
	الوقت
	عدد المستفيدين
	شواهد التنفـــيذ
	معوقات التنفيذ

	
	
	المشارك
	الدور
	من
	إلى
	
	
	

	2

	يتبع – الإجراء الثاني –
تهيئة الطـلاب للفصول والمراحل الدِّراسية الجديدة ..

	المدير + الوكيل + المرشد الطلابي + رائد النشاط + أمين المصادر + المعلمون + رواد الفصول

	4- تهيئة طلاب (   4  ابتدائي +  1 متوسط  + 1 ثانوي ) نفسياً وتربوياً مع فصولهم ومراحلهم الجديدة ( المرشد+ الوكيل +المعلمون )

5- توجيه طلاب (ثاني ثانوي ) في بداية العام للتخصص الملائم لإمكاناتهم وقدراتهم وميولهم ومستقبل التخصص أكاديمياً وفق خطه معدة مسبقاً ( المرشد+الوكيل + المعلمون )

6- إفهام طلاب ( ثاني ثانوي ) بطريقة احتساب المعدل التراكمي لنهاية المرحلة الثانوية وأهميته في الدراسة الجامعية ( المرشد )

7- توعية طلاب ( ثاني وثالث ثانوي ) نفسياً وأكاديمياً لاختبارات القدرات والقياس من خلال النشرات والمطويات والدورات وورش العمل ( المرشد +أمين المصادر+رائد النشاط+ المعلمون )
8- تعريف طلاب ( 3  ابتدائي ) بمناهج الصف الرابع  ( المرشد + المعلمون ) 
	
	
	
	* تقرير عن برنامج التهيئة .
* نسخ من منشورات ومطويات توعية .
	


	م
	الإجـــــــــــــــــراء
	الأسلوب التنفيذي
	الوقت
	عدد المستفيدين
	شواهد التنفـــيذ
	معوقات التنفيذ

	
	
	المشارك
	الدور
	من
	إلى
	
	
	

	2


	يتبع – الإجراء الثاني –
تهيئة الطـلاب للفصول والمراحل الدِّراسية الجديدة ..

	
	 9- القيام بزيارات  لطلاب   ( 6  ابتدائي + 3 متوسط)  لمراحلهم الجديدة بالتنسيق مع المدارس الأخرى   ( المدير + المرشد+ رائد النشاط+ رائد الصف )

10- تهيئة طلاب (  أول ثانوي) للتخصص اللاحق ( شرعي ***   طبيعي )      المرشد الطلابي 

11- تهيئة طلاب ( ثالث ثانوي) نفسياً وأكاديمياً للدراسة لما بعد المرحلة الثانوية ( المرشد + رائد النشاط+ زائر المدرسة )

12- زيارات ميدانية لطلاب ( ثالث ثانوي )  للجامعات والكليات والمعاهد في المنطقة أو المحافظة 

 ( المرشد الطلابي + رائد النشــــاط ) .

13- إقامـــــة حفل اِستقـــبال وتوديـــــــع للطلاب الخريجين والجدد  نهاية العام وبدايته  ( المدير + الوكيل + المرشد الطلابي + رائد النشــــاط + أمين المصــــــادر ) .

	
	
	
	*  محضر الاجتماع .

   * صورة من البرنامج الزمني .

   * صور من النشرات والمطويات .

   * صورة من كشف حصر المظاهر المكتشفه .

   * كشف التوزيع .

   * تقرير مصور .

   * صورة من التقرير الختامي .

   * سجل الرعاية الفردية 

   * صورة من خطاب إرسال التقرير للإدارة أو القسم .

	

	م
	الإجـــــــــــــــــراء
	الأسلوب التنفيذي
	الوقت
	عدد المستفيدين
	شواهد التنفـــيذ
	معوقات التنفيذ

	
	
	المشارك
	الدور
	من
	إلى
	
	
	

	3


	رعاية الطـلاب وفق تحصيلهـــــــــم الدِّراسي

	المدير + الوكيل + المرشد الطلابي + المعلمون + رائد النشاط  + رائد الصف + أمين المصادر

	1- دراسة نتيجة العام الماضي وتحليلها ووضع التوصيات المناسبة لها ( المرشد الطلابي )

2- حصر الطلاب المعيدين من خلال نتيجة العام الماضي
 ( المرشد  الطلابي ).

3- تقديم الخدمات الإرشادية
 ( إرشاد جمعي + إرشاد فردي )   ( المدير + المرشد + المعلمون )

4- تزويد المعلمين بأسماء الطلاب المعيدين ومتابعتهم ( المرشد الطلابي )

5- تطبيق الإجراءات الإرشادية للطلاب المعيدين كـــ ( وضعهم بمقدمة الفصل + إلحاقهم بمراكز الخدمات التربوية + مخاطبة أولياء الأمور + تكريم من تحسن مستواهم+ تزويدهم بطرق الاستذكار الجيد + إشراكهم بمناشط المدرسة ....)    
  ( الوكيل + المعلمون+ المرشد +رائد النشاط+ رائد الصف )


	
	
	
	* صورة من تحليل النتيجة .
* صورة الحصر .

* تقرير عن الجهود المبذولة .* سجل الرعاية الجمعية والفردية .
	


	م
	الإجـــــــــــــــــراء
	الأسلوب التنفيذي
	الوقت
	عدد المستفيدين
	شواهد التنفـــيذ
	معوقات التنفيذ

	
	
	المشارك
	الدور
	من
	إلى
	
	
	

	3
	 يتبع – الإجراء الثالث -

رعاية الطـلاب وفق تحصيلهـــــــــم الدِّراسي

	المدير + الوكيل + المرشد الطلابي + المعلمون + رائد النشاط  + رائد الصف + أمين المصادر

	6- وقاية الطلاب  من التأخر الدراسي وفق /

أ )  عقد جلسات فردية وجماعية مع الطلاب ( المرشد الطلابي +ا لوكيل + المعلمون )

ب ) توزيع الطلاب على الفصول الدراسية مع مراعاة الفروق الفردية ( التحصيلية + النفسية + الجسمية + الاجتماعية )   ..   
 ( الوكيل + المرشد + رواد الفصول )

ج ) إعداد وتوزيع نشرات ومطويات تربوية تهدف وقاية الطلاب  من التأخر الدراسي كــ ( طرق الاستذكار الجيد+ تنظيم الوقت + الالتزام بالحضور + الانتباه للشرح + الرفقة الصالحة + متابعة حل الواجبات + مضار السهر......إلخ )  
  ( المعلم + الوكيل + المرشد+ أمين المصادر )
7- رعاية من لديهم مؤشرات تأخر دراسي وفق التالي /

	
	
	
	* سجل الخدمات الجمعية .
* صور من النشرات والمطويات .
	


	م
	الإجـــــــــــــــــراء
	الأسلوب التنفيذي
	الوقت
	عدد المستفيدين
	شواهد التنفـــيذ
	معوقات التنفيذ

	
	
	المشارك
	الدور
	من
	إلى
	
	
	

	3
	 يتبع ـ الإجراء الثالث ــ

رعاية الطـلاب وفق تحصيلهـــــــــم الدِّراسي

	المدير + الوكيل + المرشد الطلابي + المعلمون + رائد النشاط  + رائد الصف + أمين المصادر

	 أ ) تقديم الخدمات الإرشادية للطلاب الــــ ( متكرري الغياب + متكرري التأخر الصباحي + إهمال الواجبات + السلوكيات الخاطئة داخل الفصل + كثرة  الخروج من الحصص + كثر شكوى المعلمين + ضعف دافعية التعليم + النوم داخل الصف  ........ الخ) ( الوكيل + المرشد+ المعلم + رائد الصف )

ب ) حصر الطلاب المخفقين في المهارات في المرحلة الابتدائية خلال الفترات وتقديم الخدمات المناسبة لهم  كــــ  (التأكد من السمع والنظر  + مراجعة سجل الطالب الصحي + تقديمهم في مقدمة الصف + متابعة مذكرة الواجبات + إشعار ولى الأمر + إلحاقه بفصل علاجي .....  الخ )            ( المرشد + المعلم ) . 

ج ) حصر الطلاب المتدنية مستوياتهم التحصيلية  في المرحلتين المتوسطة والثانوية خلال اختبار الفترات والفصول الدراسية وتقديم الخدمات الإرشادية لهم ( إرشاد فردي + إرشاد جمعي + دعوة ولي الأمر + وضع فصول علاجية + تزويدهم بطرق الاستذكار + تنظيم الوقت +تحسين مستوياتهم + إلحاقهم بمراكز الخدمات التربوية ) ( المعلم + الوكيل + المرشد + رائد النشاط + أمين المصادر )
	
	
	
	
	


	م
	الإجـــــــــــــــــراء
	الأسلوب التنفيذي
	الوقت
	عدد المستفيدين
	شواهد التنفـــيذ
	معوقات التنفيذ

	
	
	المشارك
	الدور
	من
	إلى
	
	
	

	3
	 يتبع ـ الإجراء الثالث ــ

رعاية الطـلاب وفق تحصيلهـــــــــم الدِّراسي

	المدير + الوكيل + المرشد الطلابي + المعلمون + رائد النشاط  + رائد الصف + أمين المصادر

	8- تحويل الحالات التي لم تنفع معها جهود المدرسة لوحدة الخدمات الإرشادية وفق الاستمارة المعدة للتحويل بعد عرض الحالة على مشرف التوجيه والإرشاد  ( المدير + المرشد الطلابي + مشرف التوجيه والإرشاد ) .

9- رعاية الطلاب المتفوقين وفق التالي /

أ)  حصر وتكريم الطلاب المتفوقين من خلال نتيجة العام الماضي ( المدير + الوكيل + المرشد + رائد النشاط)

ب ) حصر وتكريم المتفوقين خلال نتائج  اختبار الفترات والفصول لجميع المراحل  ( المدير + الوكيل + المرشد + رائد النشاط + رائد الصف )

ج ) تقديم الخدمات  الإرشادية الفردية والجمعية للطلاب المتفوقين ( إشراكهم في مناشط المدرسة + إشراكهم في زيارات ورحلات + تنمية قدراتهم ورعايتها + توجيه خطابات شكر لأولياء الأمور + متابعة تحصيلهم ..... إلخ  ) 
( المدير + الوكيل + المعلم + المرشد + رائد النشاط + مشرف التوعية )

د ) رفع أسماء الطلاب المتفوقين لإدارة التربية والتعليم نهاية العام الدِّراسي وفق الضوابط المنظمة .    ( المدير + المرشد ) .
	
	
	
	 * تقرير مصور .

   * صورة من التقرير الختامي .

   * سجل الرعاية الفردية 

   * صورة من خطاب إرسال التقرير للإدارة أو القسم .
	


     مؤشرات تحقيق أهداف البرنامج / 

                                             * اندماج الطالب المستجد مع بيئته الجديدة نفسياً وتربوياً سليماً .

                                             * التقليل من نسب الإخفاق والإعادة للطلاب .

                                             * قدرة طلاب المرحلة الثانوية على اختيار التخصص الملائم لقدراتهم وميولهم .
         ***  مع تمنياتنا للجميع بالتوفيق 

                 إخوانكم  /  لجنة الصياغة النهائية بإدارة التوجيه والإرشاد بتعليم القصيم 
                 **   قام   بالتصميم  للوورد /

                                                  الأستاذ / عبدالله بن صالح المطلق     مدرسة المليدا  الابتدائية 

                                                    الأستاذ / فهد بن أحمد الأحمد      وحدة الخدمات الإرشادية
