بسم الله الرحمن الرحيم
               المملكة العربية السعودية                                                                                               الرقم :

                وزارة التربية والتعليم                                                                                                 التاريخ :

الإدارة العامة للتربية والتعليم بمنطقة الرياض                                                                               المرفقات :
                إدارة التدريب التربوي
              قسم الدراسات والبعثات
إلى: جميع المدارس داخل الرياض وخارجها و إلى جميع الإدارات والأقسام والشعب ومراكز الإشراف التربوي بالمنطقة   
من: المدير العام للتربية والتعليم بمنطقة الرياض 
بشأن : الترشيح للإيفاد للدراسة بالداخل لعام 1428/1429هـ
               السلام عليكم ورحمة الله وبركاته :  وبعـد
      بناء على تعميم سعادة وكيل الوزارة للتعليم رقم 25/62 وتاريخ 5/3/1428هـ  بشأن الإيفاد للدراسة بالداخل لعام 1428/1429هـ للحصول على الماجستير أو الدكتوراه عليه تجدون برفقه المعايير والتعليمات والنماذج الخاصة بذلك  نأمل العمل وفقاً للآتي : 
أولا: معايير الترشيح للإيفاد للدراسة بالداخل :
1ـ ألا تقل خدمات المرشح عن سنتين في مجال التعليم 0 
2ـ أن لا يزيد عمر المرشح عن أربعين عاما 0
3ـ ألا تقل درجة التقدير في تقويم الأداء الوظيفي له عن ( جيد جدا) في آخر سنتين 0       

4ـ الحصول على قبول من الجامعة يحدد فيه الكلية والتخصص المقبول لدراسته ومدة الدراسة وبدايتها0

5ـ ألا يكون قد صدر بحق المتقدم للدراسة حكم تأديبي خلال آخر سنتين ولا يكون طرفاً في قضية قائمة 0

6ـ أن يكون التخصص والدرجة العلمية المطلوب الحصول عليها ضمن التخصصات الواردة بخطة الإيفاد حسب الخطة    ( مرفق رقم  5 ) .
7ـ حصول المرشح على ( 90 ) نقطة للماجستير , ( 100 ) نقطة للدكتوراه من مجموع نقاط المفاضلة واستيفاء كافة الشروط والضوابط الواردة في استمارة الترشيح للدراسة ( مرفق رقم 1 ) .

ثانيا : ترفع طلبات الترشيح للإيفاد لعام 1428/1429هـ إلى إدارة التدريب التربوي (قسم الدراسات والبعثات)  في موعد أقصاه 20/4/1428هـ  علما بأنه لن يتم النظر في الطلبات المتأخرة عن هذا التاريخ ، و سيتم استبعاد الطلبات ذات المعلومات والبيانات الناقصة أو الوثائق غير المصدقة .
                                       والله الموفق ،،،،،


                                                                       د 0 عبدالعزيز بن محمد الدبيان
صورة لمكتبنا
صورة لإدارة التدريب التربوي
صورة للعلاقات العامة والنشر 
صورة للصادر

الإيضاحات العامة

أولا: النماذج المطلوب استكمالها وتسليمها لإدارة التدريب التربوي.
*  ترتب المستندات المطلوبة في ملف بلاستيك شفاف من الجهتين وترتب حسب تسلسلها كالتالي :

	1ـ استمارة الترشيح نموذج (ب) ( مرفق رقم  1 ) ويلاحظ الدقة في تعبئة ( أولاً ) فقط وعدم الكشط أو الطمس .
2ـ ( نموذج إيفاد ) ( مرفق رقم  2 ) بعد استكمال كافة المعلومات المطلوبة علما بأنه يجب تعبئة الحقول طباعة ولا تقبل الكتابة اليدوية ويمكن الحصول على النموذج بالدخول على موقع إدارة التدريب التربوي عبر شبكة المعلومات ( الإنترنت ) {www.riyadet.com }    واختيار ( نموذج الإيفاد ) مع ملاحظة التصديق بختم مركز الإشراف التربوي على تقدير الأداء الوظيفي بعد طباعة النموذج 0

	ل 3ـ صورة مصدقة لآخر مؤهل علمي ، ولن يتم النظر في الصور غير المصدقة 0

	4 ـ خطاب قبول من الجامعة أو صورة مصدقة منه يحدد فيه الكلية والقسم والتخصص المقبول لدراسته ومدة الدراسة وبدايتها ، وفي حال إنهاء جزء من الدراسة إرفاق المستند النظامي لبدء الدراسة 0

	5 ـ صورة بطاقة الأحوال ( السجل المدني ) 0

	6 ـ ( لمرحله الدكتوراه ) يلزم إرفاق صورة مصدقة من أصل الموافقة على الماجستير.

7ـ الإقرار الخطي من المرشح بطلب الإيفاد و تعهد العمل في الوزارة بعد الحصول على المؤهل ( مرفق رقم  3 ) .
8ـ شهادة من إدارة شؤون الموظفين بإدارة التربية والتعليم بعدم صدور حكم تأديبي خلال السنتين الأخيرتين وأن المرشح ليس طرفاً في قضية قائمة ، موضحا بها تاريخ بدء الخدمة  ( مرفق رقم 4 ).                                     
9ـ  صور مصدقه لشهادات الدورات التدريبية التربوية 0 
ثانياً: إرشادات عامة :
* يجب أن يكون التخصص والدرجة العلمية المطلوب الحصول عليها ضمن التخصصات الواردة بخطة الإيفاد ( مرفق رقم 5 )
* يتم احتساب الدورات التدريبية التربوية مثل الدورات المقامة في مراكز التدريب التربوي أو الدورات التربوية المقامة بمراكز خدمة المجتمع والجامعات أو الدورات التربوية المنفذة في مراكز أهلية معتمدة.
* لا تحتسب جميع الدبلومات في نقاط التدريب مثل: دبلوم القياس والتقويم، دبلوم الصفوف الأولية، دبلوم التربية ، دبلوم التربية الخاصة .... .
* دورات الحاسب الآلي و اللغة الإنجليزية لا تدخل ضمن نقاط التدريب ما لم تكن هذه الدورات تربوية تتعلق بمناهج التدريس.

* تعقد المقابلة الشخصية  لجميع المتقدمين بإدارة التدريب التربوي ، ويحدد موعد المقابلة للمتقدم عند تسليم الملف .
*تعقد المقابلة الشخصية  ( لمرحلة الدكتوراه  فقط )  في الوزارة في الفترة ما بين 23/5/ ــ 5/6/1428هـ .



       وزارة التربية والتعليم                                                        بسم الله الرحمن الرحيم

الإدارة العامة للتدريب والابتعاث                                                                                                                    ( مرفق  رقم   1   )
استمارة الترشيح

لجنة الإيفاد في : إدارة التربية والتعليم بمنطقة الرياض
تستخدم هذه الاستمارة بعد إكمال الضوابط والمسوغات النظامية والتعليمات الأساسية لقبول ملف المرشح

تستوفى جميع البيانات بموجب مستندات موثقة

	رقم السجل المدني
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	هاتف المرشح
	
	
	
	
	
	
	
	الجوال
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	الاسم الرباعي:
	2
	تاريخ الميلاد:       /        /          1هـ
	3
	مكانه :

	4
	الحالة الاجتماعية :
	5
	العمل الحالي :
	6
	جهته تحديداً :

	7
	اسم أعلى مؤهل دراسي :
	8
	التخصص الدقيق :
	9
	التقدير:

	10
	جهة الحصول على المؤهل( الجامعة ) :
	11
	الكلية ومقرها :
	12
	تاريخ المؤهل :

	13
	تاريخ بدء الخدمة في الوظيفة الحالية :         /        /         14هـ
	14
	التخصص المراد ترشيحه له :

	15
	الدرجة العلمية المرشح لها :   (     )  بكالوريوس      (      ) دبلوم بعد البكالوريوس       (     )   ماجستير        (     )    دكتوراه      (     )  زمالة في بلد


أولا ً: البيانات الأولية :

ثانياً : مسوغات الترشيح :

	
	عناصر المفاضلة
	النقاط المخصصة
	الدرجة المكتسبة
	كيفية حساب الدرجة المكتسبة

	
	
	
	بالأرقم
	بالحروف
	

	1
	أقدمية الخدمة في القطاع التعليمي
	عشرون نقطة
	
	
	لكل سنة نقطتان ، بحد أقصى عشرون نقطة

	2
	التقدير في آخر مؤهل دراسي
	أربعون نقطة
	
	
	ممتاز: ( أربعون ) جيد جداً: ( خمس وعشرون ) جيد: ( خمس عشرة  ) نقطة

	3
	تقارير الأداء في آخر عامين
	عشرون نقطة
	
	
	ممتاز: عشرون نقطة . جيد جداً: خمس عشرة نقطة .  

	4
	المقابلة الشخصية ( وفق نموذج رقم 5 )
	عشرون نقطة
	
	
	متوسط ما أعطاه أعضاء اللجنة على ألا يقل عددهم عن خمسة

	5
	التدريب
	أنجز متدرباً
	ثلاثون نقطة
	
	
	لكل خمس عشرة ساعة زمنية في برنامج غير مكرر نقطتان

	
	
	أنجز مدرباً
	عشرون نقطة
	
	
	نقطة لكل برنامج تربوي معتمد لدى مراكز التدريب التربوية عشر ساعات وأكثر

	
	المعلمون في المدارس النائية
	عشرون نقطة
	
	
	لكل سنة خمس نقاط بحد أقصى عشرون نقطة

	6
	مجموع النقاط
	مائة وسبعون نقطة
	
	
	

	في البند (4) يعطي كل عضو من أعضاء اللجنة التقدير الذي يراه مستحقاً من عشرين نقطة ، ثم يستخرج المتوسط بجمع تقديرات أعضاء اللجنة وقسمة المجموع على عددهم

	7
	معيار الترشيح
	المؤهل العلمي المرشح له
	إيفاد للدراسة بالداخل
	ملحوظات

	
	أدنى نقاط الترشيح
	البكالوريوس / الدبلوم
	80 ( ثمانون نقطة )
	( الدبلوم بعد البكالوريوس )

	
	
	الماجستير
	90 ( تسعون نقطة )
	

	
	
	الدكتوراه
	100 ( مائة نقطة )
	


ثالثا ً : قرار اللجنة :

	استكملت اللجنة المسوغات أعلاه وبناءً على ذلك  ترى اللجنة أن    (      )  يرشح         (      )  لا يرشح   للأسباب الآتية :

1 ـ                                                                       2 ـ                                                                        3 ـ



	أعضاء اللجنة
	1
	2
	3
	4
	5

	الوظيفة ( العمل )
	
	
	
	
	

	الاسم
	
	
	
	
	

	التوقيع
	
	
	
	
	

	التاريخ
	       /         /       14هـ
	       /         /       14هـ
	       /         /       14هـ
	       /         /       14هـ
	       /         /       14هـ


يعتمد : مدير التعليم ، أو مساعده المفوض عنه :

الاسم  :                                                                التوقيع                                          التاريخ          /         /           14هـ
 نموذج طلب الإيفاد                             ( مرفق رقم 2 )
	الجهة الحكومية :                                                                           رقم الطلب :                                                   تاريخه :     /        /1428هـ 

	نوع الطلب :  О إيفاد لأول مرة  О تمديد إيفاد О تغيير تخصص О نقل إيفاد   О تأجيل الدراسة  О إنهاء إيفاد  О انسحاب  О رحلة علمية   О أخرى حددها


	أولاً: معلومات عن الموظف :

	السجل المدني
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1/الاسم:                                                                        5 / جهة التخرج :                                    9 / مسمى الوظيفة :
2/ تاريخ الميلاد :        /      /         1 هـ                               6 / تاريخ التخرج :                                  10/ المرتبة أو المستوى : 
3/ الدرجة العلمية :                                                           7 / التقدير في الشهادة :                           11/ بداية الخدمة في الدولة :    /    /     14هـ 

4/ التخصص :                                                                  8/ الإدارة العامة للتربية والتعليم بمنطقة الرياض

12/ تقدير الأداء الوظيفي للسنتين الأخيرتين:

           1426هـ (          )     1427هـ  (          ) الاسم /                                التوقيع/                   ختم مركز الإشراف

	ثانياً: معلومات عن الإيفاد الحالي :

	1/ الدرجة الموفد للحصول عليها :                                                            5/ تاريخ البدء الفعلي للدراسة :                        
2/ التخصص :                                                                                    6/ المدة التي أمضاها في الدراسة :
3/ الجهة التعليمية ومكانها :                                                                  7 / المعدل الدراسي خلال فترة الدراسة :
4/ مدة الإيفاد:                                                                                    8 / ما حققه الموفد خلال فترة دراسته الماضية :



	ثالثاً: القرارات السابقة للجنة تدريب وابتعاث موظفي الخدمة المدنية حول الموفد

	ـ هل سبق أن صدر للموفد قرار من اللجنة :            (   ) لا              (   )  نعم  ،  وهي :


	رابعاً : معلومات عن طلب الجهة :

	1/ الدرجة العلمية المطلوب الإيفاد للحصول عليها :                                                  9/ مدة التمديد المطلوبة :                                       
2/ التخصص المطلوب الحصول عليه :                                                                   10/ التاريخ المطلوب للانسحاب :
3/ مقر الدراسة :                                                                                              11/ التخصص المطلوب التغيير له :
4/ مدة الدراسة وفقاً للقبول :                                                                              12/ مقر جهة الإيفاد المطلوب الانتقال إليها ومكانها:
5/ نوعية القبول : [  ] غير مشروط   [  ]  مشروط بـ:                                                  13/ التاريخ المطلوب لإنهاء الإيفاد :
6/ بداية الدراسة :
                                                                                          14/  التاريخ المطلوب لإنهاء الإيفاد :
7/ الدرجة العلمية المطلوب التمديد للحصول عليها :                                                 15/ مدة الرحلة العلمية :

8/ الدرجة العلمية المطلوبة إذا كان التمديد لمرحلة أعلى :                                          16/ بداية الدراسة بعد التأجيل المطلوب :



	خامساً: مبررات الطلب وملاحظات الجهة إن وجدت :

	

	سادساً : مدير إدارة التدريب التربوي :                                                                                               مدير إدارة شؤون الموظفين  

	  الاسم :  خالد بن عبدالله السليمان                                                                                           الاسم : محمود بن محمد المطلق

            التوقيع :                                                                                                                  التوقيع :




                                                   تعليمات نموذج الإيفاد                         ( تابع مرفق رقم 2 )
	  1ـ يجب ورود الطلب إلى الوزارة قبل أحد عشر أسبوعا من بداية الدراسة .
  2ـ يجب تعبئة النموذج آلياً . 

 3ـ تعريفات مصطلحات الإيفاد:

      3/1 إيفاد لأول مرة (يقصد به الإيفاد الجديد للدراسة بالداخل وفق شروط واردة بالمادة الثانية من لائحة الإيفاد).

      3/2 تمديد إيفاد (يقصد به منح الموفد مدة إضافية للمدة الصادرة بقرار إيفاده ليتمكن من إنهاء الدرجة العلمية التي يدرسها أو ليتمكن من الحصول على درجة علمية أعلى وفق شروط واردة بالمادة الثالثة من لائحة الإيفاد والفقرة الأولى من ضوابط الإيفاد بالسياسة العامة للائحة).

      3/3 تغيير تخصص (يقصد به تغيير التخصص المراد دراسته من قبل الموفد إلى تخصص آخر وفق إجراءات وضوابط واردة بالمادة الرابعة من لائحة الإيفاد).

      3/4 نقل إيفاد (يقصد به نقل دراسة الموفد من جهة تعليمية إلى جهة تعليمية أخرى وفق شروط واردة بالمادة الخامسة من لائحة الإيفاد).

      3/5 تأجيل الدراسة (يقصد به تأجيل التحاق الموفد بالدراسة في الوقت المحدد بقرار إيفاده إلى وقت لاحق بعد موافقة جهته والجهة التعليمية التي سيدرس بها).

      3/6 إنهاء إيفاد (يقصد به إنهاء إيفاد الموظف لدراسة الدرجة العلمية الموافق على إيفاده لها بعد التنسيق مع جهته وفي ظل الحالات الواردة بالمادة السابعة من لائحة الإيفاد).

      3/7انسحاب من الدراسة (يقصد به انسحاب الموفد من الدراسة كلياً أو جزئياً وفق الشروط الواردة بالفقرة الثالثة من ضوابط الإيفاد بالسياسة العامة للائحة).

     3/8 رحلة علمية ( يقصد بها ما تتطلبه الدرجة العلمية التي يدرسها الموفد من قيامه برحلة علمية إلى داخل أو خارج المملكة وفق الشروط الواردة بالفقرة الثانية من ضوابط الإيفاد بالسياسة العامة للائحة).        

 4ـ يجب استيفاء جميع بنود النموذج بالبيانات المطلوبة ومراعاة الدقة في ذلك، أما البند "رابعاً" فتتم استيفاء حقوله حسب نوعية الطلب كالتالي:

       ـ إذا كان المطلوب إيفاد للمرة الأولى فيتم استيفاء الحقول من  "1" إلى  "6 " .

       ـ إذا كان المطلوب تمديد إيفاد في نفس المرحلة فيتم استيفاء الحقلين  "7" و "9" .

       ـ إذا كان المطلوب تمديد إيفاد لمرحلة أعلى فيتم استيفاء الحقلين "8" و "9" .

       ـ إذا كان المطلوب انسحاب فيتم استيفاء الحقل "10" .

       ـ إذا كان المطلوب تغيير تخصص فيتم استيفاء الحقل "11" .

       ـ إذا كان المطلوب نقل الإيفاد فيتم استيفاء الحقل "12" .

       ـ إذا كان المطلوب إنهاء إيفاد فيتم استيفاء الحقلين "13" و "14" .

       ـ إذا كان المطلوب رحلة علمية فيتم استيفاء الحقل  "15" .

       ـ إذا كان المطلوب تأجيل إيفاد فيتم استيفاء الحقل "16"  .  




                                                                                                                         ( مرفق رقم 3 )
بسم الله الرحمن الرحيم
             المملكة العربية السعودية                                                                                         الرقم :

                وزارة التربية والتعليم                                                                                         التاريخ :

الإدارة العامة للتربية والتعليم بمنطقة الرياض                                                                       المرفقات :

إقـرار خطـي من المتقدم بطلب الإيفاد للـدراســة بالداخل للحصول على ( الماجستير / الدكتوراه )   

	الاسم
	العمل الحالي وجهته
	مركز الإشراف التربوي
	رقم الهاتف الجوال
	التوقيع

	
	
	
	
	


     أتعـهـد أنا الموضح اسمي بالبيان أعلاه بأنه في حالة ترشيحي للإيفاد للدراسة  بالداخل بالالتزام والتقيد بما يلــي :
ـ أن أكون حسن السيرة مواظباً على الدراسة وأن أنهيها بنجاح خلال المدة الممنوحة لي وفق قرار الموافقة على الإيفاد وأن لا أنسحب من الدراسة لأي سبب من الأسباب إلا بعـد موافقة لجنة تدريب وابتعاث موظفي الخدمة المدنية وصدور قرار بذلك يأخذ في الاعتبار مرئيات جهة الدراسة ومرئيات جهة عمل المرشح 0

ـ أن التزم بالعمل في الوزارة بعد حصولي على المؤهل الجديد مـدة لا تقل عن مدة إيفادي للدراسة كما لا يسمح لي بمتابعة الإيفاد لدراسة مؤهل أعلى إلا بـعـد تنفيذ هذا الشرط0

ـ أن التزم بدراسة التخصص الذي رشحت من أجله وفي الجامعة المحددة لذلك 0

ـ أن أعود للعمل بعد حصولي على المؤهل الجديد في المكان الذي تحدده الوزارة 0

ـ أن أتحمل جميع ما يصدر بحقي من جزاءات أو قرارات تصدر من الجهات المختصة في حالة إخلالي أو عدم التزامي بالأنظمة والضوابط الصادرة في هذا المجال ، وقـد اطلعت مسبقا على لائحة الإيفاد للدراسة بالداخل والمتضمنة الضوابط وقواعـد الدراسة وشروطها والانسحاب من الدراسة 0

ـ أن أقوم بتزويد جهات عملي بالتقارير الدراسية الصادرة من جهة الدراسة بنهاية كل فصل دراسي مباشرة ليتم من قبلهم استكمال ما يلزم للفصل الذي يليه 0 
ـ أن أقوم بتزويد جهة عملي بنسخة من بحث المؤهل الذي حصلت عليه .                     
ـ أن أباشر في شؤون المعلمين حال انتهاء إيفادي وأتعهد بعدم التأخر في المباشرة بحجة رفع طلب تمديد الإيفاد للوزارة .               
                                                     والله ولي التـوفيـق ،،

مصادقـة الرئيس المباشر





الاســم :................................................................................                      
الوظيـفة : ..........................................................................   
 


                              
التـوقيع:..............................................................................                 الختم الرسمي
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